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OVER ONS. 
The Maintenance Company is een innovatieve, technische dienstverlener met een 
landelijk dekkend netwerk van technische allrounders. Wij anticiperen op trends en zijn 
klaar voor morgen. Onze mensen hebben expertise op verschillende vlakken en zijn 
inzetbaar voor licht en specialistisch technisch werk. Wij zijn vernieuwers, oplossers en 
verbinders. Daarom is het fun om met ons samen te werken en bij ons te werken. 
Betrouwbaarheid, continuïteit en de voordelen van grootschaligheid worden geborgd 
door de ADG dienstengroep, waarvan we onderdeel uitmaken. Wij zijn sterk in de 
segmenten: koffie, water & vending, brandbeveiliging, beveiligingssystemen, 
toegangsdeuren en -systemen, sanitaire hygiëne, lift- en roltrap, koelen oventechniek, 
printers en copiers en oplaadsystemen. 

 

VERANTWOORDELIJKHEDEN / TAKEN. 

 Je bent verantwoordelijk voor het aansturen van 25-30 technische allrounders.  
 Financieel verantwoordelijk, o.a. behalen brutomarge, ureninzet en 

materiaalkosten. 
 Verantwoordelijk voor personeel o.a. op het gebied van ziekteverzuim, verloop 

en vlootschouw. 
 Verantwoordelijk voor de kwaliteit van de werkzaamheden. 
 Verantwoordelijk voor een optimale planning van de monteurs in samenspraak 

met de service coördinator.  
 Verantwoordelijk voor de werving, introductie en inwerken van nieuwe 

collega’s en het voorzien van de benodigde middelen en materialen (kleding, 
gereedschap, auto e.d.) 

 Verantwoordelijk voor interne audits, waarbij de richtlijn is dat er per technische 
allrounder 6-8 keer per jaar mee wordt gelopen om de werkzaamheden te 
beoordelen. Daarnaast wordt er 2 maal per jaar een formeel beoordelings / 
functioneringsmoment gepland voor iedere technische allrounder.  

 Twee maal per jaar werkplekinstructie. 
 Drie keer per jaar heeft de Regiomanager met zijn gehele team een  
 meeting inclusief toolboxmeeting.  
 Is verantwoordelijk voor een veilige werkplek bij de opdrachtgever en 

signaleert en rapporteert onveilige werksituaties.  
 Bieden van ondersteuning bij complexere klussen of bij opstart nieuwe 

contract. 
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PROFIEL. 
Je hebt een ondernemende persoonlijkheid. Je kan goed zelfstandig werken, bent 
flexibel ingesteld en kan omgaan met ad hoc situaties. Je beschikt over voldoende sociale 
vaardigheid om te werken met verscheidene opdrachtgevers en medewerkers. Jij maakt 
klanten en medewerkers nog beter.  
Je hebt een gepast en verzorgd voorkomen.  
De regiomanager is in staat om, in samenspraak met de planning & servicedesk en collega 
regiomanager(s), het werk goed te organiseren. De stijl van leidinggeven is coachend.  
 

 
KENNIS, OPLEIDING EN ERVARING. 

 Werkervaring in het direct operationeel aansturen van een (klein) team van 
medewerkers. 

 HBO werk- en denkniveau; 
 In het bezit van een B-VCA, geldige VOG en NEN 3140 is een pré of je bent 

bereid dit te behalen; 
 Kennis van (beperkt) deel van de wet- en regelgeving met betrekking tot 

veiligheid; 
 Affiniteit met techniek.  
 Je bent in het bezit van rijbewijs B;  
 Kennis van uitvoering werkzaamheden aan installaties en gebouwen;  
 Kennis van web applicaties en gebruik ICT tools (tablet en mobiele telefoon).  

 

ARBEIDSVOORWAARDEN. 
Afhankelijk van opleiding en ervaring bieden wij een marktconform salaris van maximaal € 
4500,- bruto per maand. Daarnaast bouw je bij ons pensioen en 26 vakantiedagen dagen 
per jaar op. Je ontvangt een smartphone en een auto van de zaak. 

The Maintenance Company wil dat je goed op je plek zit en willen investeren in onze 
medewerkers. We investeren graag in je (persoonlijke) ontwikkeling. De lijntjes zijn erg 
kort binnen onze organisatie en wij verzorgen 4 x per jaar een landelijke (borrel) meeting.  
Onze organisatie heeft een eigen arbeidsvoorwaardenpakket.  

 
SOLLICITEREN.  
Ben je enthousiast geworden en voldoe je aan het gestelde profiel? Dan zie we graag 
jouw sollicitatie tegemoet. Deze kun je sturen naar hrm@themaintenancecompany.nl. 
Mocht je nog vragen hebben alvorens je wilt solliciteren, dan kun je rechtstreeks contact 
opnemen met onze General Manager, Gerben Steunebrink, hij is te bereiken op het 
telefoonnummer +31638145716 of op bovenstaand e-mailadres.  


